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заседания комиссии Татарстанстата 

по Всероссийской переписи населения 2010 года 

 

 

«24» июня 2010г.                                                                                                                            г.Казань                                                                           

 

 

 

 

 

 

По вопросу:  

О подборе переписных кадров в Елабужском муниципальном районе.  

 

Заслушав и обсудив информацию начальника Елабужского отдела 

государственной статистики О.Ю.Костюкову по обсуждаемому вопросу, 

комиссия отмечает, что отделом ведется целенаправленная работа по подбору 

переписных кадров способных выполнять функциональные обязанности.  

С 2.02.2009г. в районе работают два уполномоченных по вопросам 

переписи населения, которые прошли обучение в Татарстанстате по 

организации проведения подготовительных работ, порядку проведения 

переписи населения, заполнению переписных документов. 

 С 20.07.2009г. был принят экономист по вопросам переписи населения. В 

настоящее время подобранны кандидатуры заместителей уполномоченных. 

Для проведения переписи населения на территории Елабужского 

муниципального района будет привлечено временных переписных кадров 366. 

Расчеты о потребности кадров произведены в соответствии с нормативными 

документами «Инструкция по составлению организационного плана 

проведения Всероссийской переписи населения 2010 года в районе, городе», 

«Основные методологические и организационные положения», утвержденные 

Федеральной службой государственной статистики и организационными 

планами проведения переписи населения в Елабужском муниципальном районе 

и городе Елабуге. 

Отдел государственной статистики, совместно с уполномоченными по 

вопросам переписи населения в районе, городе во взаимодействии с 

исполнительной властью муниципального района, местного самоуправления на 

должном организационном уровне проводят работу по подбору переписных 

кадров. Вопрос о подборе переписных кадров рассмотрен на заседании 

районной комиссии содействия подготовке и проведению Всероссийской 

переписи населения 2010 года 5.05.2010г. (протокол № 25). В печатных и 

электронных средствах массовой информации неоднократно размещались 

материалы по вопросу привлечения переписных кадров с указанием их 

функциональных обязанностей, сроках их привлечения и размерах оплаты 

труда.  
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Во исполнение Решения Президиума Совета муниципальных образований 

Республики Татарстан от 22.02.2010г. № Пр-9-5 администрация района, главы 

сельских поселений с участием представителей отдела государственной 

статистики провели совещания с руководителями хозяйствующих субъектов 

всех форм собственности по вопросу привлечения временных переписных 

кадров из числа работников предприятий, организаций, учреждений, которые 

имеют свободный или посменный режим работы, а также находящихся в 

очередных и административных отпусках по основному месту работы. 

Определенная работа проведена и с руководителями учебных заведений на 

предмет участия в переписи населения преподавателей и студентов. 

По состоянию на 7.06.2010г. Елабужским отделом государственной 

статистики сформирован поименный список предполагаемых кандидатур 

переписного персонала. Подобрано 366 человек, в том числе 17 человек – 

заведующих переписными участками; 59 человек – инструкторов, 290 человек – 

переписчиков. При формировании списка подобранных кандидатур 

предпочтение отдавалось лицам, имеющим высшее образование, опыт работы с 

людьми, а также участие в переписи населения прошлых лет. В составе 

переписного персонала представители учебных заведений, включая студентов – 

169 человек (46,2% к общему числу необходимых кадров), работники 

предприятий, организаций – 109 (29,8%), граждане состоящие на учете в 

органах службы занятости – 14 (3,8%), социальных служб и общественных 

организаций – 17 (4,6%), сельских администраций и администраций города – 19 

(5,2%), пенсионеры и другие категории граждан – 38 (10,4% к общему числу 

необходимых кадров). Из общего числа подобранных кадров 47 студентов 

вузов (12,8%). Более 36% подобранного персонала имеют высшее образование.  

Отдел государственной статистики имеет план обучения переписного 

персонала. Обучение подобранных переписных кадров пройдет в сентябре – 

октябре 2010 года. При обучении заведующих переписных участков, 

инструкторов будет использована мультимедийная программа. Занятия пройдут 

в здании Совета Елабужского муниципального района. Исходя из наличия 

техники обучение переписчиков переписных участков пройдет с 

использованием трех способов обучения, в том числе пяти участков с 

использованием мультимедийной программы, шести - видеопрограмм. Занятия 

переписчиков двух участков пройдут по диалоговой форме. Практическое 

овладение полученными знаниями будет проверено с использованием 

компьютерных программ и буклетов с тестами. 

В отделе государственной статистики прошли теоретическое обучение 32 

студента из Елабужского государственного университета по вопросам 

проведения переписи населения. Они будут привлечены к работе в качестве 

переписчиков. Этот период будет зачтен им, как прохождение 

производственной практики.  

Все подобранные кандидатуры распределены по переписным, 

инструкторским участкам с учетом места их работы или места жительства и 

ознакомлены с функциональными обязанностями. Студенты Елабужского 

педагогического университета распределены по 26 счетным участка г. Елабуги. 
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Работу по подбору кадров в районе в целом можно признать хорошей. 

Вместе с тем, следует отметить, что в районе не проводится проверка 

подобранных кандидатур по базе данных органов внутренних дел, как это было 

рекомендовано Татарстанстатом. Эта работа необходима для того, чтобы 

исключить попадание в число переписных кадров лиц с криминальным 

прошлым. 

 

Комиссия решила: 

 

1.Одобрить положительный опыт работы Елабужского отдела 

государственной статистики по подбору переписных кадров. 

2. Руководителям структурных подразделений Татарстанстата в районах 

и городах:  

2.1.Активизировать работу по подбору кандидатур переписного 

персонала Всероссийской перписи населения 2010 года, используя опыт работы 

Елабужского отдела государственной статистики. 

2.2.Провести проверку подобранных кандидатур по базе данных органов 

внутренних дел Республики Татарстан. О результатах доложить отделу 

переписи населения и демографической статистики в срок до 1.09.2010г. 

3. Контроль за выполнением данного решения возложить на начальника 

отдела переписи населения и демографической статистики, секретаря комиссии 

Татарстанстата по ВПН-2010 Е.А.Бирюкову. 

 

 

 

 

 

 

Председатель комиссии  

Татарстанстата по ВПН-2010                                           В.П.Кандилов   
 


